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COMUNE DI CASTELLO-MOLINA DI FIEMME PROVINCIA DI TRENTO
Prot. nr. 666 T Castello di Fiemme, 30.08.2024

Oggetto: Nomina del responsabile/referente dell’Ente, nel Portale Lavoro Pubblico e nel
Sistema anagrafe dipendenti (PerlaPa) — rag. Patrizia Monsorno.

IL. SINDACO

Premesso che con proprio decreto prot. CO60 dd. 30.08.2024 la rag. Patrizia
Monsorno & stata nominata Responsabile Ufficio Personale e Legname del Comune di Castello-
Molina di Fiemme.

Dato atto che rientrano fra le mcombenze dell'Ufficio Personale anche il popolamento delle
banche dati nazionali fra cui:

e il Portale “Lavoropubblico.gov.it”, istituito dal Ministro per la Pubblica Amministrazione,
Dipartimento Funzione pubblica, per il coordinamento tra i diversi livelli di governo
nell’attuazione degli interventi dedicati al reclutamento e alla gestione delle risorse
umane;

e il sistema integrato per la comunicazione degli adempimenti delle Pubbliche
Amministrazioni gestiti dal Dipartimento della Funzione Pubblica, denominato "PERLA
PA", istituito presso la Funzione Pubblica per le comunicazioni relative a:

a) Anagrafe delle Prestazioni - Incarichi conferiti o autorizzati ai dipendenti e
Consulenti e collaboratori esterni (articolo 53 del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo
2001);

b) GEDAP - Permessi, aspettative e distacchi sindacali - aspettative e permessi per
funzioni pubbliche (articolo 50 commi 3 e 4 - Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo
2001);

c) GEPAS - Gestione delle dichiarazioni di scioperi (Legge n. 146/1990 modificata e
integrata dalla Legge n. 83/2000);

d) Permessi ex legge 104/92 (L. 04-11-2010, n. 183, articolo 24).

Ritenuto quindi di attribuire alla sunnominata rag. Monsorno anche le funzioni di
Responsabile nel Portale Lavoro Pubblico e nel Sistema anagrafe dipendenti (PerLa), per
coerenza di funzioni, trattandosi di banche dati e portali nazionali che contengono principalmente
dati relativi al Personale.

Visti gli articoli 60, comma 8, 126 e 128 della L.R.03.05.2018, nr. 2 e ss.mm.

Visto lo Statuto comunale, approvato con deliberazione C.C. n. 29 d.d. 22.08.2006,
esecutiva e ss.mm. ed in particolare 'art. 40, c. 3.

Visto il Regolamento comunale di contabilita, approvato con deliberazione C.C. nr. 49 d.d.
29.12.2017;

Visto il Regolamento organico del personale dipendente, approvato con deliberazione C.C.
nr. 11 dd. 11.03.2008 e ss.mm.;

DECRETA

1. di nominare la rag. Patrizia Monsorno “Collaboratore amministrativo-contabile” categoria C,
livello evoluto”, quale responsabile/referente per il Comune di Castello-Molina di Fiemme, degli
ademplmentllrllevaZ|on|/stat|st|che ecc. nel “Portale Lavoro Pubblico” gestito dal Dlpart|mento
della Funzione Pubblica, Ministero per la Pubblica Amministrazione;

2. di nominare la rag. Patrizia Monsorno “Collaboratore amministrativo-contabile” categoria C,
livello evoluto”, quale responsabile/referente per il Comune di Castello-Molina di Fiemme, degli
adempimenti nel portale gestito dal Dipartimento della Funzione Pubblica, denominato “PERLA
PA ", affidando alla stessa la responsabilita delle attivita istruttorie e di ogni altro adempimento
procedlmentale connesso al portale “PERLA PA”;

3. difar decorrere l'incarico dalla data del presente atto e fino a diversa disposizione;



4. di incaricare il Segretario all'esecuzione del presente atto, cosi come della tempestiva
comunicazione al Sindaco dei casi di assenza duratura del titolare, per la nomina di un nuovo
Responsabile;

5. di consegnare copia del presente atto alla dipendente incaricata; -

6. di pubblicare il presente provvedimento all'albo telematico e sul sito istituzionale del Comune.

Di dare atto che, trattandosi di provvedimento inerente la gestione del personale, disciplinata dalle
disposizioni del codice civile e dalle leggi sul rapporto di lavoro subordinato, ogni eventuale controversia
individuale é devoluta al giudice ordinario in funzione di giudice del lavoro, ai sensi dell’art. 63, c¢. 1 del
D.Lgs. 30.03.2001, nr. 165. E’ data facolta di esperire preventivamente il tentativo di conciliazione ai sensi
dell’art. 410 e ss. del c.p.c.

IL SINDACO
- Marco Lapger -
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